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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011

PRae™
Municipalidad de ta Mollna

EMPLEADOS

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

AHSETOTALUNIDADORGANICA

s
ORGANO DE GOBIERNO
L ORGANO: ALCALDIA
L0 UNIDAD ORGANICA: ALCALDIA
1 Alcalde G10001FP FP 1 1
2 Asesor I 010002EC EC 1 1 1
3 Asesor I

L ORGANO:

ALCALDIA

L1 UNIDAD ORGANICA:

OFICINA DE PARTICIPACION VECINAL

1001} EC

AL TTNIDAT OR(

ORGANO DE_DIRECCION

L ORGANO: ALCALDIA
L2 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
erente 012001EC EC 1 1 1

ORGANODE CONTROL

[T ORGANO: (GERENCIA MUNICIPAL
ILO UNIDAD ORGANICA: GERENCIA MUNICIPAL
6 Gerente Municipal 020001EC EC 1 1 1
7 Asesor T . 020002EC EC 1 1 1
8 AsesorI . 020003EC EC 1 1 1
OTALUNIDAD/ORGANICA:;

ORGANODE DEFENSA JUDICIAL

L ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Lo UNIDAD ORGANICA.: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
9 Gerente (%) 030001DS | SP-DS | 1 ] 1 [ |
10 Secretaria I

G30002ES SP-ES 1 1

V. ORGANO:

PROCURADURIA PURLICA MUNICIPAL

V.0 UNIDAD ORGANICA:

PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

11 Procurador Piiblico Municipal

040001EC EC 1 1 1

GERENCIA DE. ASESORIA JURIDICA

GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

050001EC
s

VL ORGANO:

GERENCIA DE PLANEAMIENTQ, PRESUPUESTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

060001EC | EC_ | 1 [ 1 | I 1

060002ES SP-ES 1

VL ORGANO:

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTQ

061001EC EC
Salla

ORGANO:

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

SUBGERENCIA DE DESARROLLO lNSTl'I'UCIONAL

OSZODIEC

ORGANOS DE APOYO
VI ORGANO: SECRETARIA GENERAL
VILO UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL
17 Secretario General Q70001EC EC 1 1 1
18 Secretaria IT 070002ES SP-ES 1 1
19 Técnico Administrativo IIT 070003ES SP-ES 1 1
20 Técnico Administrativo I 070004ES SP-ES 1 1
21 Técnico Administrativo 1 O70005ES | _SP-ES 1 1

SECRETARIA GENERAL

SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTARIA

071001EC EC

ORGANO:

GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

VIL ORGANO:

GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMITNICACION

VIIL1 " [UNIDAD ORGANICA:

SUBGERENCIA DE DESARROLLO DE SISTEMAS

Sugerente

1001EC EC
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011
EMPLEADOS

Munlcipalldad de la Mollna

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VL ORGANO: GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
VIIL2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE PLATAFORMA TECNOLOGICA.

X ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
X0 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
26 Gerente 090001EC | EC | 1 | 1 | [ 1

Técnico Administrativo I 090002ES

FEE e
X, ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
IX.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
28 Subgerente 091001EC EC 1 1 1
29 Secretaria HI 091002ES. SP-ES 1 1
30 Secretaria | 091003ES SP-ES 1 1
3 pecialists Administrativo [ 091004ES SP-ES 1 1
32 Técnico Administrativo 091005ES SP-ES I 1
TOTAL TNIDAD: ORGANICA: 5

ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y. COSTOS
092001EC

Sl

X, |ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
X3 |[UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE TESORERIA
34 Subgerente 093001EC EC 1 1 1
35 Secretaria 1 093002ES SP-ES 1 1
36 Secretarin 1 093003ES SP-ES 1 1
37 Auxiliar del Sistema Administrativo I 093004 AP SP-AP 1 1
TOTAT UNIDADORGANICAZ:
IX. ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
X.4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE LOGISTICA
094001EC EC 1 1 1
094002ES SP-ES 1 1

094003ES SP-ES

X ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

IXS5 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE SERVICIOS GENERALES
41 Subgerente 095001EC EC 1 1 1
42 Secretaria I 095002ES SP-ES 1 1
43 Técnico Administrativo T . 095003ES SP-ES 1 1

OTAL TNIDAT ORGANICA:

TOTAL:ORGANOZ
ORGANOS DE LINEA
ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
0] UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

100001EC

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

x.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE REGISTRO Y FISCALIZACION TRIBUTARIA
45 Subgerente 10I00IEC | EC | 1 | 1 | | 1

‘Técnico Administrativo H SP.

101003ES

X. JORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
X2 |UNIDAD ORGANICA: |SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL
47 Subgerente 102001EC EC 1 1 1
48 ITécm'm Administrative T 102002ES SP-ES 1 1
49 Auxiliar del Sistema Administrativo 1 102003AP SP-AP 1 1
R OTALUNIDAY:OBRGANICA! R ZEn
X [orGaNO: IGERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
X3 |UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE EJECUTORIA COACTIVA TRIBUTARIA
50 Subgerente 103001EC EC 1 1 1
51 Ejecutor Coactivo Tributario 103002DS SP-DS 1 1
52 Auxiliar Coactivo Tributario 103003E) SP-EJ 1 1
53 Auxiliar Conctivo Tributario 103004EY SP-EJ 1 1
' TAL:UNIDAD:ORGANICA: ST
HTOTAL ORGAN/ e A

XL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y PROMOCION COMERCIAL
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y PROMOCION COMERCIAL

. 110001EC EC 1 1
R R e il Gl

Eicr
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y PROMOCION COMERCIAL
SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO URBANO Y CATASTRO

111001EC EC 1 1 1

o, -
st
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. Ce CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011
EMPLEADOS . .

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y PROMOCION COMERCIAL
SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y HABILITACIONES URBANAS

1z00iec | EC . ] 1 I 1 | | 1
SP-ES

LOTATUNIDAD ORGANICAT
XL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y PROMOCION COMERCIAL
XL3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE LICENCIAS COMERCIALES
58 Subgerente 113001EC EC 1 1 1
59 Director de Programa Sectorial [ 113002D8 SP-DS 1 1
60 Técnico Administrativo T 113003ES SP-ES 1 1
ZTOTALUNIDAD:ORGANI SEEniEe =
XL ORGANO: . GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y PROMOCION COMERCIAL
X14 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE DEFENSA CIVIL
61 Subgerente 114001EC
S TOTAL UNIDAD:ORGANICA! s g
SRS RETOTATIORGANO S S Y

XIL ORGANO: GERENCIA DE. OBRAS PUBLICAS
XILO UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS
62 Gerente' 120001EC EC 1 1 1

TOTAT UNIDAD'ORGANICA'

|oRGANO: Glmm DE bBllAS PUBLICAS

"y [UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
:3 Sub, 121001EC EC 1
- = TOTALUNIDAD ORGANICATE: e ;
XL, ORGANO: GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS
X112 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE EIECUCION DE OBRAS PUBLICAS
64 Subperents 122000EC |- EC | 1 I 1 I 1

65 Técnico Administrativo T - 122002E§ SP-ES 1 1

XL ORGANO: EJECUTORIA COACTIVA ADMINISTRATIVA

XTIL0 UNIDAD ORGANICA: EIECUTORIA COACTIVA ADMINISTRATIVA
66 Ejecutor Coactivo Administrtivo 130001DS SP-DS 1 1
67 Awxliar Coactivo Administrative 130002EJ SP-EJ 1 1
68 Auxiliar Coactivo Administrativo 130003EY SPEJ 1 1
69 Técnico Administrativo | 130004ES SP-ES 1 1
70 Técnico Administrativo T 130005ES SPES 1 1
71 Secrotaria [ 130006ES SP-ES 1 1
72 Auxiliar del Sistema Administrativo I 130007AP SP-AP 1 1
XIV. ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
XIV.0 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
73 Gerente - 140001EC | EC_ | 1 | 1 | 1

140002ES SP-ES

ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
Subgerente 141001EC EC 1 1 1

1 1
1

141002ES SP-ES

SEa

ORGANO: GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Gerente 150001EC EC 1 L 1
ia Il 150002ES SP-ES 1 1

Auxiliar del Sistema Administrative I 150003AP SP-AP 1 1

STOTAL 8 R

IRGANICA

ORGANO: . GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE SERENAZGO
Subgerente 151001EC_|[

Auxiliar del Sistema Administrativo [ 151002AP
FE RS ST OTALUNIDATY ORGANICA B

ORGANO: GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE TRANSPORTE Y TRANSITO

Subgerente 152001EC EC 1 1 1
Técnico Administrativo 1 152002ES SP-ES 1 1 i
Técnico Administrativo I 152003E8 SP-ES 1 1

FETOT e

GERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA

160001EC | EC___ ] 1 | 1 I I 1
02E j
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011
' EMPLEADOS | L :

Municipalidad de fa Mollna

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

XVL ORGANO: GERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA

XVL1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE CONTROL:Y SANCIONES
88 Subgerente 161001EC EC 1 1 1
89 Policta Municipal I 161002AP SP-AP 1 1

161003AP
T

SP-AP 1

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

170001EC | EC | 1 | 1 | 1
170002ES SP.ES

XVIL ORGANO: _{GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

XVIL1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SALUD
93 Subgerente 171001EC EC | 1 1
94 Secretaria IT 171002ES SP-ES 1 1
95 Técnico Administrativo II 171003ES SP-ES 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA®.
XVIL [orGANO: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANG
|xvit2  |UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE CULTURA, DEPORTE Y TURISMO
96 Subgerente 172001EC | EC | 1 | 1 | | 1
97 Téenico Administrativo I 172002ES SP-ES 1 1
ZTOTALUNIDAYORGANICA: HEERE
XVIL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
XVIL3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE EDUCACION
98 Subperente 173001EC EC 1 1 1
99 Especialista Admiinistrativo T 173002ES SP-ES 1 1
100 | Técnico Administrativo 173003ES SP-ES 1 1
101 | Awxiliar del Sistema Administrativo I 173004AP SP-AP 1 1

LEVENDA: (*) Cargo seleccionndo por Coneurso Pdblian do Meritos por s Contralorls General do la Repiblica
Cluaificackén Ley N* 28175

¥P Funcionerio Pablica

RC Empleadn do Confianza

EP-DS Sarvidor Pibllzo Directive Superiar

EP-ES Scrvidor Phblica Espocialista

HP.RY Sarvidor Piblico Ejecutivo

SP-AP Servidor Piblico Apayn } .
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011
' OBREROS

ﬂ&
C L)
=
S

Municlpalidad de la Molina

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

ORGANO DE GOBIERNO
L - ORGANO:
Lo UNIDAD ORGANICA:
1 Qbrero 1
ORGANOS DE APOYO
viI ORGANO: SECRETARIA GENERAL
VILO UNIDAD ORGANICA: SECRETARJA GENERAL

0700010

ORGANO: ) GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Obrero L
(OTALUNIDAD ORGANICA':

- 0910010 . : 1 1

ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE TESORERTA

Obrero 0930010 1 1
EE OTALEUNIDAD ORGANICATE 1 e

IX. ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
X4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE LOGISTICA

IX. ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
IX.5 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE SERVICIOS GENERALES

006-017  {Obrero 095%(;12%' 12 12

ORGANOS DE LINEA
X ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
X.0 UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

QObrero 1000010

‘TOTALUNIDAD.ORGANICA?
XL, ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y PROMOCION COMERCIAL
XL3 UNIDAD ORGANICA: ‘ SUBGERENCIA DE LICENCIAS COMERCIALES

1130010-
1130020

XTI ORGANO: GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS
XILO UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS
_2al Obrero 1200010 D.Ley 728 1 1

XIV. ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
X1v.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS

1410010-
1410310

Obrero

XVL ORGANO: GERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA
XVL1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE CONTROL Y SANCIONES,
1610010-

Obreros

XVIL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
XVILO UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

Obrero 1 1
s L

XVIL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SALUD

Obrero 1710010-
, 0

XVIL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
XViL2 [UNIDAD QRGANICA: SUBGERENCIA DE CULTURA, DEPORTE Y TURISMO
67 Obrero 1720010 1 1

T e s v T o R e ey
Eaiit JTALTUNID: |EE R e e

XVIL ORGANO: GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
XVIL3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DE EDUCACION
1730010~
1730070

: _E,TQ_ﬁ’?i)M QObrero




